
  

 

 

  

 

 

 

 

Ihre Benefits: Wir bieten eine anspruchsvolle, vielseitige Tätigkeit mit sehr guten Gestaltungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Sie arbeiten in einem sozialen Unternehmen mit ausgeprägtem Teamgeist und 
einem hochmotivierten Arbeitsumfeld. Geleitet werden wir durch unsere Unternehmenskultur mit 
ausgeprägten Sinnparametern. Darüber hinaus bieten wir Firmenfitness, Firmenfahrradleasing und eine 
betriebliche Altersvorsorge an. Durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung ermöglichen wir Ihnen die 
Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf und fördern Sie durch die Teilnahme an unseren 
Fortbildungsangeboten.  

Mitarbeiten in einem starken Team! Als Beschäftigungs- und Bildungsträger bietet die WaBeQ GmbH 
gemeinnützig seit über 25 Jahren engagierten Menschen eine sichere und attraktive berufliche Perspektive. Wir 
beschäftigen derzeit über 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlicher Professionen an verschiedenen 
Standorten, überwiegend im Bremer Westen. 
 

Die Waller Beschäftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft mbH gemeinnützig sucht   

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Teamleitung (w/m/d) für das Projekt #YourTurn in Bremen 
Bremen West          40 Wochenstd.          #YourTurn in Bremen     www.wabeq.de/wabeq/jobs 

 

Für unser durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
gefördertes Beratungsprojekt für Frauen mit Migrationserfahrung 
suchen wir eine Teamleitung als Schwangerschaftsvertretung mit 
anschließender Elternzeitvertretung. 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören:  
• Leitung und Steuerung des Gesamtvorhabens #Your Turn in 

Bremen mit weiteren 4 Trägern im Verbund 

• Schaffung, Anpassung und Weiterentwicklung der 
Projektstrukturen  

• Initiierung und Durchführung von Steuerungsrunden auf 
unterschiedlichen Ebenen 

• Leitung von Sitzungen  

• Personalführung und -entwicklung  

• Sicherstellung der externen und internen Kommunikation und 
Schnittstellen 

• Digitale und analoge Strategieentwicklung zur Gewinnung von 
Teilnehmerinnen 

• Netzwerkarbeit auf Bundes- und Stadtebene 

• Berichtswesen  

 
Zu uns passen Sie, wenn Sie folgendes Profil besitzen: 

• Einschlägiges abgeschlossenes Hochschulstudium oder vgl. 
Qualifikation 

• Sie können Menschen begeistern, Mitarbeitende führen und 
praktizieren einen mitarbeiterorientierten Führungsstil 

• Sie handeln strategisch, wirtschaftlich und 
dienstleistungsorientiert 

• Sie bringen ein hohes Maß an Engagement, 
Verantwortungsbewusstsein und Selbstständigkeit mit 

• Sie haben Berufserfahrung in der Arbeit mit der Zielgruppe 
 

 

Lf. Nr 02a/24 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente mit max. 5 MB an 
bewerbung@wabeq.de 
Nähere Auskünfte erhalten Sie von unserer Bereichsleitung:  
Karin Hauffe, Telefon (0421) 9896 0521  
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