Stellenausschreibung

Die Handwerkskammer Bremen ist als moderner Dienstleister fiir iiber 5.400 Handwerksunternehmen
und deren Mitarbeiter/innen im Land Bremen t&tig. Neben hoheitlichen Aufgaben verfiigt sie Giber ein
breites Beratungsangebot. Mit ihren Tochtergesellschaften ist die Handwerkskammer Bremen-Gruppe
insbesondere im Bereich der Aus- und Weiterbildung fiir simtliche Menschen im bremischen Handwerk
tatig und engagiert sich bei der Durchfiihrung von 6ffentlich geférderten Projekten.

Wir suchen ab sofort befristet als Krankheitsvertretung in Vollzeit einen

Hausmeister (m/w/d)

Werden Sie Teil der Handwerkskammer Bremen-Gruppe und unterstiitzen Sie diese.

Ihre Aufgaben:

m Allgemeine Hausmeistertatigkeiten, wie z. B. Postversand, Botengange, Kopierarbeiten,
Instandhaltung von Kleingeraten, Organisation der Entsorgung von Hausmill und Altpapier, bei
Bedarf Containerbestellung in Absprache mit dem Ordnungsamt (ca. 1 bis 2 mal jahrlich)

m Uberpriifung und Uberwachung der Funktionsfihigkeit haustechnischer Anlagen (in regelméaRigen
Abstdnden — z.T. wochentlich)

m Uberwachung des Reinigungspersonals, Versorgung der Sanitdranlagen mit Sanitirbedarf

m Betreuung des Fuhrparks (Tanken, Reinigen, E-Autos laden, Einweisung der Kolleginnen und
Kollegen, Werkstattfahrten, Flihrerscheiniberprifung)

m Bereitschaft bei der Mitwirkung samtlicher Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften
(Arbeitssicherheit, Brandschutzhelfer, ggf. Ersthelfer)

m Verwaltung und Beschaffung von Biiro- und Sanitdrbedarf, Getranken sowie div. Gebrauchsartikel
m SchlieRdienst und Auf- und Abbau bei hausinternen Veranstaltungen und Messen (Herrichtung der
Sale, Bestuhlung, Technik, Bewirtung/Catering fiir kleine bis mittlere Personengruppen, Roll’up)

m Archivorganisation sowie Entsorgung der Akten nach Absprache (gemaR Verjahrungsfristen)

m Unser Gebdude sowie das AuRengeldnde in einem sauberen und ordentlichen Zustand halten
sowie fir ein optisch gutes Erscheinungsbild sorgen (z. B. Weihnachtsbeleuchtung, Beflaggung,
Winterdienst)

m Bereitschaft zur Ubernahme von Aufgaben auRerhalb der geregelten wéchentlichen Arbeitszeit fiir
z. B. Veranstaltungen, Messen (gelegentlich am Wochenende)

Ihr Profil:

m Eine abgeschlossene Ausbildung z. B. als Elektroniker — Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik
oder als Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d) oder eine
vergleichbare, handwerkliche Qualifikation - idealerweise Berufserfahrung

m Ein gutes technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

Sie arbeiten gern selbststandig, konnen sich sehr gut organisieren und leben eine kollegiale

Dienstleistungsmentalitdt sowie Serviceorientierung

Eine aufgeschlossene, proaktive Kommunikation

Flhrerschein der Klasse B ist zwingend erforderlich

IT-Anwenderkenntnisse (MS-Office)

Offen fir neue Ideen sowie die Bereitschaft, sich mit neuen Systemen vertraut zu machen

Das bieten wir

m Ein interessantes Aufgabengebiet sowie attraktive Arbeitsbedingungen (Firmenfitness, Jobticket,
eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung)

m Vergltung nach TV-L 5

m Berufliche Fort- und Weiterbildung

m Eine Vollzeitbeschaftigung



Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher Eignung vor-
rangig berlicksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen bitten wir darum, vorliegende Nachweise einer
Schwerbehinderung bzw. einer Gleichstellung Ihrer Bewerbung beizufiigen.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Bitte richten Sie Ihre
Bewerbung bis zum 01.02.2024 per E-Mail an bewerbung@hwk-bremen.de
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